
社会福祉法人あだちの里  第 3 期中期事業計画（令和 6 年度～令和 10 年度） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①適切な支援 

(意思決定支援、合理的配慮、権利擁護等、ご利用者に対して適切な支援の展開)  

②高齢化への対応 

(高齢化対応の事業所開設や新たなプログラムの導入) 

③魅力的な事業の展開 

(重度障がい者への支援力強化・工賃の更なる向上・就労支援体制の再構築) 

④業務の効率化 

(課題や ICT の活用などによる効率化) 

⑤組織の活性化と活躍の場 

(法人組織体制の再構築・職員の提案や参画機会・ハラスメント防止の啓発・メンタルヘルス対策の強化・人材確保・処遇の向上)  

⑧社会や地域への貢献 

(地域貢献活動の実施、あだちの里×SDGs の促進、災害時対応拠点としての機能を発揮) 

⑨社会や地域への発信と連携 

(障がい福祉の理解促進・地域社会との連携)               

⑥経営の安定 

(定員充足率 90%以上の達成・経費削減・資産管理の仕組みを構築・サービス内容の見直しや新たなサービスの実施) 

⑦法人ブランドの浸透  

(ミッション、ビジョン、バリュー、スピリットの浸透)                                                                  

ニーズに応じた質の高いサービス 

働く環境の整備と職員の活躍 

安定した法人経営 

地域に向けた 

取り組み 
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重点項目 5 年後の姿  SDGｓ 


