
 

 

 

 

令和 7年度 希望の苑(入所)地域連携推進会議 

         社会福祉法人あだちの里 希望の苑(入所) 

開催日時 令和 8年 3月 23 日(月)  14:00  ～  16:30 

開催場所 希望の苑 絆 

会議参加者 
ご利用者代表 1名・ご家族代表 1名 、地域の関係者の方 1名、 

希望の苑(入所)施設長、副施設長、サービス管理責任者 1名 

【議題】 

1 地域連携推進会議の開催にあたり 

(1)目的 

○地域連携推進会議の目的と背景 

・利用者と地域との関係づくり 

・地域の方への施設等や利用者に関する理解の促進 

・施設等やサービスの透明性・質の確保 

・利用者の権利擁護 

(2)地域連携推進員(会議メンバー) 

○参加者の紹介 

 

2 事業所と地域の連携(利用者と地域との関係づくり)について 

(1)希望の苑について 

○希望の苑の紹介(スライドによる説明) 

・第一種社会福祉事業・・・行政及び社会福祉法人しか運営ができない事業となる。 

【日中活動】 

生活介護事業：定員 51名/現員 51名 自立訓練事業：定員 9名/現員 9名 

【生活支援】※夜間等における 

 施設入所支援事業：定員 60名/現員 60名 短期入所事業・日中一時支援事業：6名 

・サービスの内容 

 居住の場の提供、生活全般の支援や介助、相談・助言、健康管理等 

・職員の状況 

 管理者、サービス管理責任者、看護師、栄養士、事務員、生活支援員、嘱託医、産業医、療法士 

・一日のスケジュールと支援内容 

・地域移行実績として開所から現在まで 68名 

(2)地域との交流・地域行事等について 

○地域の社会資源の活用(スライドによる説明) 

・地域の大祭で竹の塚施設での休憩時に見学。 

 

3 サービスの透明性及びサービスの質の確保について 

(1)施設の運営状況 

・法人内委員会、外部委員会、施設内委員会、各担当会、各行事担当 
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 施設内委員会では防災委員会、食事・検討委員会、入浴検討委員会、誤薬防止検討委員会など施

設生活において必要な委員会を活発に行い、支援の充実を図るとともに利用者支援に生かせるよ

うにしている。 

○希望の苑利用者の感想 

・利用者委員会でアイスクリームの販売を行った。楽しかった。ビデオ買いたい。セーラームーン

やガオレンジャーが好き。給食は美味しい。外食も好き。車で行きたい。鞄と帽子を買えた。 

○家族から見た変化 

・これだけ会話ができることがすごい。 

(2)施設の運営状況について 

○施設の運営状況 ※スライドによる説明 

・食事について、委託業者にて運営している。季節に応じた献立、セレクトメニュー、リクエスト

メニュー、郷土料理メニュー、ポスター献立等を月に一度実施している。 

 

4 利用者の権利擁護について 

(1)権利擁護・虐待防止への取り組み 

○利用者の権利擁護 

【虐待防止委員会を設置し定期的に会議を開催し人権啓発等による取り組み等に対して、意見交

換、身体拘束・行動制限の実施状況を報告】 

・希望の苑は密室化しやすく、虐待のリスクがあることを認識している。 

・同法人内の他施設職員が希望の苑に来て、第三者的な見方で見てもらっている。 

○職員の支援力向上の取り組み 

・各種委員会を行っている 

・にやりほっとを推奨し全体に共有している 

(2)第三者評価の結果報告について 

○第三者評価の結果報告 

・特に良いと思う点：利用者の意思の尊重、研修体系図による職員育成、情報共有システムによる

業務改善 

・さらなる改善が求められる点：高齢化等への支援内容の負担軽減、サービス内容の動画等を利用

した情報提供、施設のハード面・ソフト面の対策 

  

5 事業所内の見学 

3階の希望の苑の見学 

○2,3階(利用者居室、リビング、活動室等)の見学を実施。 

 

6 意見交換等について 

○食事提供について 



 

 

 

 

令和 7年度 希望の苑(入所)地域連携推進会議 

         社会福祉法人あだちの里 希望の苑(入所) 

  

・食事は施設内で作っているのか。⇒施設内に厨房が設置されており 3食調理して提供している。 

・職員も同じものを食べているのか。⇒食事介助をしながらの食事ができないため、また変則勤務

のため提供時間と合わず、ほとんどの職員は食べていない。 

・給食ではどのような対応をしているか。⇒アレルギー食、高齢化に伴う嚥下機能低下の方へのや

わらか食や刻み食など。 

○施設運営について 

・職員の職層はどのように設定されているか。⇒1～8等級とあり求められる職務内容、役割等が

ある。 

・利用者の支援区分はどのように分類されているか。⇒1～6までの支援区分がある。 

・施設の運営費についての質問、説明。 

 

以上 


